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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARINGA

Estado do Parana

LEI COMPLEMENTAR N2 1.503.

Autoria: Poder Executivo.

Dispoe sobre a criacdo do Instituto de Projetos
Avancados para Cidades, Tecnologia e Administragédo
- INPACTA, e da ouiras providéncias.

A CAM{\RA MUNICIPAL DE MARINGA, ESTADO DO
PARANA, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, no uso
das atribuicoes legais, sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1.2 Fica criado o Instituto de Projetos Avangados para Cidades, Tecnologia e
Administragédo - INPACTA, pessoa juridica de direito privado, com natureza de servigo social
autdnomo, organizacao sem fins lucrativos e de interesse coletivo, com prazo de funcionamento
indeterminado, destinado a:

| - prestar servigos de consultoria técnica a entes publicos para o desenvolvimento
e implementacio de cidades inteligentes e demais solugdes tecnolégicas aplicadas &
administragio plblica;

Il - promover treinamento e capacitagdo de profissionais com foco em tecnologia,
inovagdo, sustentabilidade e meihoria da qualidade dos servigos publicos;

Il - elaborar projetos de modernizagéo organizacional, administrativa e tecnolégica
dos 6rgaos da administragéo publica direta e indireta;

IV - desenvolver e executar projetos voltados a concepgéo, implantagac e operagao
de cidades inteligentes;

V - prestar consulioria especializada voltada aoc diagnéstico, planejamento e
implementacdo de melhorias destinadas a solugdo de problemas de infraestrutura que dificultem
o desenvolvimento dos Municipios;

VI - elaborar e desenvolver projetos para o desenvolvimento urbano dos Municipios,
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em todos os seus eixos;

VIl - prover solugdes de inteligéncia de gestao, mediante tecnologia da informagao e
comunicacio;

VIl - prestar servicos de certificacio digital e impresséo de seguranga para
assegurar autenticidade, integridade e inviolabilidade de documentos;

IX - disseminar o usc da tecnologia da informagdoc e comunicagdo como
instrumento de apoio a prestagdo de servigos plblicos e ampliacdo do acesso do cidadao;

X - pesquisar, desenvolver, adaptar e implantar solugdes inovadoras para a gestao
publica, com foco em eficiéncia, transparéncia e integragéo;

Xl - prestar servicos de instalagdo, manutencdo, operagdo e locacao de
equipamentos, programas e sistemas de tecnologia da informagao e comunicagao;

Xl - integrar recursos tecnolégicos e metodoldgicos préprios ou de terceiros,
visando solugbes interoperaveis para o setor publico;

XIIl - atuar como gestora de solugdes tecnologicas integradas para a administragéo
publica, inclusive mediante parcerias com entidades pulblicas ou privadas;

XIV - contratar bens e servigos para a execugéo de suas alividades;

XV - administrar os bens moveis e iméveis necessarios & consecucdo de suas
atividades;

XVI - firmar convénios e instrumentos congéneres com pessoas de direito publico
ou privado, desde que compativeis com a sua finalidade;

XVII - outras atividades, programas e projetos aprovados pelc Conselho da
Administragdo, desde que estritamente relacionados aos seus objetivos.

§ 1.2 O InPACTA atendera exclusivamente orgaos da administragao publica direta e
indireta, sendo vedado o fornecimento de produios ou servigos a entes privados nédo iniegrantes
da administracao pablica.

§ 2.2 Para a consecucio de seus objetivos, o InPACTA podera celebrar contratos,
acordos, parcerias de negocio, convénios e instrumentos congéneres.

§ 3.2 O InPACTA podera integrar o capital social de outras pessoas juridicas,
inclusive como sdcio majoritario ou controlador, desde que a participacdo esteja alinhada a
finalidade institucional, que eventuais dividendos ou resultados sejam integraimente aplicados no
objeto social e que sejam observadas as disposicbes legais, estaiutarias e regulamentares
apliciveis.

§ 4.2 A sede e o foro do INPACTA serdo na cidade de Maringd/PR, podendo, para a
consecucdo de seus objetivos, abrir, instalar, manter ou extinguir escritorios, filiais,
representacdes ou afins.

Art. 2.2 A estrutura diretiva do INPACTA compreendera:

1 - o Conselho de Administragdo, érgao de deliberagdo superior, de natureza
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normativa e estratégica, responsavel pela supervisdo institucional e aprovagac de atos
relevantes, na forma do estatuto social;

it - o Conselho Fiscal, 6rgac de fiscalizagio, respensavel por fiscalizar os atos dos
administradores, o cumprimento dos deveres legais e estatutarios, bem como analisar e opinar
sobre as demonstragoes contabeis da entidade;

Il - a Diretoria Executiva, 6rgdo de diregéo, responsavel pela gestao operacional e
adminisirativa do Instituto, composta pelo Diretor-Presidente e demais Diretores.

Art. 3.2 O Conselho de Administragic sera composto por 7 (sete) membros, a
saber:

| - seu Presidente, escolhido pelo Prefeitc Municipal;
Il - 3 (trés) Conselheiros indicados pelo Prefeito Municipal;

Il - 1 {um) Conselheiro indicado pelo Presidente do Conselho de Desenvolvimento
Econémico de Maringa - CODEM;

IV - 1 (um) Conselheiro indicado pelo Presidente da Associagdo Comercial de
Maringa - ACIM;

V - 1 {um) Conselheiro indicado pelo Presidente da Governanga do Parque de Tl de
Maringé.

§ 1.2 Cada Conselheiro, inclusive o Presidente, tera um suplente, indicado pela
mesma autoridade responsavel pela nomeagao do titular, atendendo aos mesmos requisitos
legais e estatutarios.

§ 2.2 O Presidente do Conselho de Administracdo tera direito a voz e voto, inclusive
para voto de desempate.

§ 3.2 O Diretor-Presidente do InPACTA participaré das reunides do Conselho com
direiio a voz, porém sem direito a voto.

§ 4.2 Os membros do Conselho de Administracao exercerdo suas fungdes por prazo
determinado de 4 (quatro) anos, a contar da data da posse, podendo ser substituidos a qualguer
tempo pela autoridade responsavel pela indicagdo, bem como reconduzidos ao término do
mandato.

§ 5.2 Caso nao seja feita a indicacao dos Conselheiros por alguma das autoridades
previstas no caput até 5 (cinco) dias Gteis antes da data da posse, caberd ac Prefeito Municipal
realizar a indicagao, o que devera ocorrer até a véspera da posse.

§ 6.2 Para investidura no cargo de Conselheiro, serdo exigidos os requisitos
estabelecidos na Lei n. 13.303, de 30 de junho de 2016.

§ 7.2 O Prefeito Municipal dara posse ao Presidente do Consetho de Administracéo,
gue, por sua vez, empossard os demais Conselheiros, apds verificacdo do atendimento aos
requisitos legais.

§ 8.2 As reunites ordinarias do Conselho de Administragdo ocorrerao mensalmente,
preferencialmente de forma presencial, conforme calendéario aprovado pelo proprio Conselho na
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primeira reuniao de cada ano.

§ 9.2 Reunibes extraordinarias poderdo ser convocadas pelo Presidente,
presencialmente, virtualmente ou de forma hibrida, com antecedéncia minima prevista em
regimento proprio.

Art. 4.2 S30 competéncias do Conselho de Administragao:

| - aprovar e alterar o estatuto social do Instituto, que sera submetido a deliberacao
do Prefeito Municipal para homologacao;

Il - aprovar os regimentos internos dos 6rgéos da estrutura diretiva;

Il - eleger, dar posse e destituir, a gualquer tempo, os membros da Diretoria
Executiva;

IV - aprovar o Plano de Carreira, Cargos e Salarios, gue serd submetido a
deliberagéo do Prefeito Municipal para homologagao;

V - deliberar sobre a estrutura crganizacional da entidade e suas modificagdes, em
especial a criagao e extingao de cargos;

VI - aprovar os valores de remuneragao da Direforia Executiva e dos jetons dos
membros dos Conselhos, respeitados os principios da razoabilidade e proporcionalidade, com
base em valores praticados por entidades de natureza similar;

VIl - aprovar os atos normativos relacionados a corganizagao e funcionamento das
unidades integrantes da estrutura organizacional do Instituto;

VIl - definir o escopo da auditoria interna e exierna, bem como aprovar a
contratagéo de auditoria externa independente, quando aplicavel;

X - deliberar sobre 0 planejamento estratégico do InPACTA e suas estratégias de
implementacao;

X - deliberar sobre quaisquer outros assuntos de interesse do Instituto submetidos
pelo Diretor-Presidente, pelo Presidente do Conselho de Administracdo ou pela maioria simples
dos seus membros;

XI - exercer outras atribuicdes indispensaveis 4 governanga do InPACTA,;

Xll - desempenhar ouiras competéncias previstas no estatutc social ou em
legislagdo especifica.

Art. 5.2 O Conselho Fiscal serda composto por 3 {frés) membros, a saber:

| - seu Presidente, escolhido pelo Prefeito Municipal;

il - 1 {um) Conselheiro indicado pelo Prefeito Municipal;

lil - 1 (um) Canselheiro indicado pelo Presidente do Conselhe de Administracio.

§ 1.2 Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal, inclusive ao seu Presidente, as
mesmas regras de supléncia previstas no § 1.2 do art. 3.7 desta Lei, e ao Presidente o disposto
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no § 2.2 daquele artigo.

§ 2.2 O Diretor Admiinistrativo-Financeiro do InPACTA participard das reunides do
Conselho Fiscal com direito a voz, porém sem direito a vato.

§ 3.2 Os membros exercerdo suas fungdes por prazo determinado de 4 (guatro)
anos, podendo ser substituldos a qualquer tempo por nova indicag@o da autoridade competente,
bem como reconduzidos apos o término do mandato.

§ 4.2 Para investidura no cargo de Conselheiro Fiscal, serdo exigidos os requisitos
previstos na Lei n. 13.303, de 30 de junho de 2016.

§ 5.2 O Conselho de Administracdo dara posse aocs membros do Conselho Fiscal.

§ 62As reunibes ordinarias do Conselhc Fiscal ocorrerdo mensaimente,
preferencialmente de forma presencial, conforme calendério aprovado pelo préprio Conselho na
primeira reunido do ano.

§ 7.2 Reunites exiracrdindrias poderdo ser convocadas pelo Presidente do
Consetho Fiscal, de forma presencial, virtual ou hibrida, conforme regimento proprio.

Art. 6.2 A Diretoria Executiva sera compostia por 5 {cinco) membros, aprovados e
passiveis de destituigdo pelo Conselho de Administragdo, com mandato de 4 (quatro) anos,
permitida a recondugio:

| - Diretor-Presidente;

Il - Diretor Administrativo-Financeirc;

llf - Diretor Técnico;

IV - Diretor de Projetos e Inovagéo;

V - Diretor Comercial.

§ 1.2 Os Diretores serdo previamente indicados pelo Prefeito Municipal e, apés
analise dos requisitos legais e estatutarios, aprovados pelo Conselho de Administragéo.

§ 2.2 Para investidura nos cargos da Diretoria Executiva, serdo exigidos os
requisitos previstos no art. 17 da Lei n. 13.303, de 30 de junho de 2016.

§ 3.2 O Diretor-Presidente é o representante legal do InPACTA.

§ 42A estrutura organizacional do Instituto, bem como as atribuigoes,
competéncias e responsabilidades dos Diretores, Gerentes, Coordenadores e Assessores, sera
definida no estatuto social, cabendo ao regimento interno dispor apenas sobre o funcionamento
interno da Diretoria Executiva.

Art. 7.2 A Diretoria Executiva poderd propor, para deliberacdo do Conselho de
Administracdo, alteragdes na estrutura organizacional, regimenios internos e demais normativas
do Instituto, sempre que necessdrio para garantir seu bom funcionamento ou para atender a
exigéncias legais.

Art. 8.2 Os membros dos Conselhos e Diretores serao pessoalmente responsaveis
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pelos atos lesivos que praticarem com dolo ou fraude ao INPACTA.

Paragrafo Unico. Aos responsaveis por ilicitos serdo aplicadas as sangbes
previstas na legislagao vigente e no estatuto do Instituto, abrangendo as esferas administrativa,
civil e penal, garantindo-se o contraditorio, ampla defesa e devido processo legal.

Art. 9.2 O InPACTA, desde sua constituico, sera gqualificado como Servigo Social
Autdbnomo, observando os seguintes requisitos:

| - destinagéo da totalidade dos seus resultados liquidos apurados contabilmente &
realizacéo dos seus objetivos e atividades institucionais, sendo vedada a distribuicéo de lucros
ou dividendos a quaisquer membros, diretores ou empregados;

Il - obrigatoriedade de, em caso de extingéo, ¢ patriménio, legados ou doagbes que
Ihe foram destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
serem incorporados integralmente ac patriménio do Municipio de Maringa;

Ill - participacé@o obrigatdria no Conselho de Administragdo de representantes do
Poder Publico e da sociedade civil, de notdria capacidade técnica e idoneidade moral, conforme
disposto nesta Lei;

IV - publicago integral do contrato de gestdo firmado com o Municipio de Maringa,
bem como dos relatérios financeiros anuais e demais documentos de prestagac de contas;

V - proibigdo da distribuicdo de bens ou de parcela do patrimonio liquido em
qualquer hipbtese;

V] - manutencéo, como instancias de diregao e deliberagao, de um Conselho de
Administracdo com atribuicbes normativas e estratégicas, de um Conselho Fiscal com funcéo
fiscalizadora, e de uma Diretoria Executiva com fungéo de gestio institucional, conforme esta
Lei.

Art. 10. O InPACTA fica declarado como entidade de interesse social e utilidade
publica para todos os efeitos legais, inclusive tributarios.

Art. 11. O InPACTA gozara de isencdo de tributos municipais perante o Municipio
de Maringa.

Art. 12. O patrimdnio do iInPACTA é constituido dos bens e direitos:

| - a ele destinados pelo Municipio de Maringd ou por demais 6rgaos publicos ou
privados;

II - que vierem a ser adquiridos pela entidade.

Paragrafo unico. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a ceder, sem &énus,
ao INPACTA instalagbes adeguadas ao seu funcionamento, bem como mobiliario e equipamentos
necessarios ao desempenho de suas atividades institucionais, mediante termo de cessao de uso
ou doagéo com clausula de reversdo, observadas as disposigbes legais e os principios da
Administragdo Publica.

Art. 13. Compdem as receitas do InPACTA:

| - 0s recursos provenientes da prestagio de seus servigos, observando o disposto
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do contrato de gestao;

Il - os recursos provenientes de acordo, convénios, ajustes ou contratos celebrados
com pessoas de direito pablico;

lll - o aporte de recursos municipais, estaduais e federais de qualquer natureza,
atendida a legislagao vigente;

IV - o produto das aplicagdes e investimentos realizados com seus recursos, bem
como da alienagao de seus bens e direitos;

V - os aluguéis e demais rendimentos derivados de seus bens e direitos;

VI - 0s empréstimos, doagdes, legados, auxilios, contribuigbes e outras subvengbes
de entidades publicas ou particulares e de pesscas fisicas ou juridicas, nacionais ou
internacionais;

VIl - os valores advindos da participagdo em editais ou outros instrumentos
congéneres, de natureza publica ou privada;

VIll - outras rendas eventuais e outros recursos, inclusive patrocinios, a ele
destinados.

Art. 14. O InPACTA podera receber transferéncias voluntérias, recursos de fundos
especiais, de bolsas de pesquisa e de outros repasses de verbas publicas para a consecugao de
seus objetivos.

Art. 15. As aplicagbes e investimentos efetuados pelo INPACTA submeter-se-do
aos principios da seguranca, rentabilidade, liquidez e economicidade, e obedeceréo as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho de Administragéo, que aprovara os respectivos planos.

Art. 16. E vedado ao InPACTA atuar como instituigao financeira, bem como prestar
fianga, aval ou obrigar-se, de favor, por qualquer outra forma.

Art. 17. O exercicio financeiro do InPACTA coincidira com ¢ ano civil.

Art. 18. Para o desenvolvimento de sua finalidade institucional, fica autorizada a
celebracao de contrato de gestdo entre o INPACTA e o Municipio de Maring4, por meio de seus
6rgaos ou de entidades da Administragac Indireta, observado o disposio nesta Lei e no estatuto
da entidade.

§ 1.2 Preservada a autonomia gerencial, patrimonial, financeira e orgamentaria do
InPACTA, o contrato de gestéo, elaborado de comum acordo, tera por objeto:

| - o estabelecimento dos instrumenios de atuagédo, controle e supervisdo da
entidade, nos campos administrativo, técnico, contabil e econdmico-financeiro;

Il - a fixag@o de metas para a realizagao de suas finalidades;
lll - a definicio de responsabilidades pela execug@o e prazos referentes aos
programas, planos, projetos e atividades da entidade, bem como a contrapartida do Poder

Publico;

IV - a previsdo de parameiros de pessoal necessarios a execugdo do contrato,
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assegurando padrdes técnicos na realizacao dos programas e na prestacdo dos servigos;
V - a formalizagao de clausulas complementares, conforme previsto nesta Lei.

§ 2.20 contrato de gestdo serd acompanhado de plano de trabalho contendo
metas, cronograma fisico-financeiro e detalhamento das agbes previstas, em conformidade com
o § 1.2 deste artigo.

§ 3.20 Poder Executivo Municipal designara, por portaria, servidor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato de gestdo, observados os principios da legalidade, eficiéncia e
controle da Administragdo Publica.

§ 4.2 O InPACTA podera celebrar contralos ou consdrcios com ouiros entes
publicos, da Administragio Direta ou Indireta, hipdtese em que o ente contratante designara a
unidade responsavel pela execugéao e fiscalizagao do instrumento, definindo, em comum acerdo,
o respectivo objeto.

§ 5.2 Fica a Administracdo Publica Municipal, direta e indireta, autorizada a celebrar
contratagdo direta com o INPACTA, devendo o procedimento ser previamente analisado pela
Procuradoria-Geral do Municipio e formalizado em processo administrativo préprio.

Art. 19. O InPACTA mantera contabilidade regular, elaborada conforme as normas
brasileiras de contabilidade e legislagdo aplicavel, sera fiscalizado pelo Conselho Fiscal e suas
demonstraghes serdo analisadas por auditor independente, além de se submeter, no gue couber,
a0 controle externo realizado pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Art. 20. Serao elaborados mensalmente balancetes, trimestralmente demonsiracoes
contabeis intermediarias e, anualmente, o relaiéric da administracdo, as demonsiractes
contabeis do exercicio e a prestagdo de contas exigida pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

Paragrafo Gnico. O relatorioc da administracdo e as demonstragdes contabeis do
exercicio, acompanhadas da opinido do auditor independente e do parecer do Conseiho Fiscal,
deverdo ser publicados preferencialmente de maneira eletrbnica, nos termos dos aris. 289 e 294
da Lei n. 6.404/1976.

Art. 21. O InPACTA formalizard, com base em sua escrituragdo contabil,
demonstragbes financeiras que expressem, com clareza, sua situacaoc patrimonial e as variagdes
ocorridas no exercicio, compreendendo no minimo:

| - balango patrimonial;

Il - demonstragio do resultado do periodo;

Il - demonstrago das mutagdes do patrimdnio liquido;

IV - demonstragéo dos fluxos de caixa;

V - notas explicativas.

Art. 22. A eventual extingdo do INPACTA seré determinada exclusivamente por Lei.

Paragrafo unico. Extinta a entidade, seu patriménio serd destinado ao Municipio
de Maringa, que assumira, por sucessao, as respectivas obrigacoes, inclusive quanio aos direitos
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adguiridos dos trabalhadores.

Art. 23. Fica autorizado o Municipic de Maringa, por meio de decreto, fazer aportes
ao InPACTA, com o objetivo de viabilizar a implantacdo e manutengao de sua estrutura fisica e
operacional, incluindo despesas com pessoal, custeio e funcionamento institucional, durante o
periodo de consolidagao da entidade, nos préximos 04 (quatro) anos, até o limite de R$
12.000.000,00 (doze milhdes de reais).

§ 1.2 Os repasses previstos neste artigo dependerdo de dotacdo orgamentaria
prépria e estardo condicionados & execugdo efetiva das metas pactuadas, com prestacao de
contas conforme estabelecido no contrato de gestao e nas normas de controle interno e externo
aplicaveis.

§ 2.2 A concessdo de recursos plblicos ao Instituto sera sempre vinculada a
execucdo de atividades compativeis com seus objetivos estatutarios e de interesse publico,
sendo vedada sua utilizagdo para finalidade diversa.

§ 3.2 O limite financeiro previsto neste artigo refere-se exclusivamente ao custeio da
estrutura fisica e operacional do InPACTA, durante o pericdo em gque a entidade ainda nao
dispuser de receitas proprias suficientes para sua autossustentacao.

§ 4.2 O limite previsto neste artigo ndo abrange coniratos de gestao ou instrumentos
congéneres que venham a ser firmados com o Municipio de Maringa para execugédo de servigos
especificos, os quais deverdo observar dotagdo orgamentéria propria e tramitacdo administrativa
independente.

Art. 24. Poderd o Municipio de Maringa ceder servidores padblicos municipais
componentes de seu quadro propric ao InPACTA, para desenvolver atividades de interesse
publico municipal, com ou sem 6nus para a origem.

§ 1.2 A cessdo de servidores para o InPACTA deverd observar as seguintes
condigtes:

| - formalizacdo mediante instrumento juridico adequado, como convénio ou acordo
de cooperacdo, que assegure a finalidade publica das atividades desempenhadas;

Il - compatibilidade das funcdes do servidor cedido com as atribuigdes do Instituto;

[l - definigdo expressa quanto ao 6nus da remuneracao do servidor;

IV - prazo determinado para a cessao;

V - mecanismos de controle, supervisdo e presiagio de contas relativos a cessao.

§ 2.2 Fica autorizado ao InPACTA pagar gratificacdo, na forma prevista em seu
Plano de Carreira, Cargos e Saldrios, nao incorporavel aos vencimentos para quaisquer efeitos,
aos servidores cedidos na forma do caput.

§ 3.2 0 InPACTA encaminhara relatorios periodicos ao Municipio de Maringa com
informagdes acerca dos servidores cedidos, incluindo o nimero de horas trabalhadas e a

relevincia das atividades exercidas.

§ 4.2 O Municipio de Maringd considerara, para fins de aposentadoria, o tempo de
trabalho dos servidores cedidos ao INPACTA.
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§ 5.2 O Poder Executivo podera estabelecer regulamentag@o especifica para
disciplinar 0s procedimentos relativos a cessao de servidaores ao INPACTA.

Art. 25. Os colaboradores do INPACTA que n&o fizerem parte do quadro de
servidores do Municipio de Maringa terdc seus contratos regidos pela Consolidacdao das Leis
Trabalhistas.

§ 1.2 Os critérics para contratagio, demisséo e remuneracao, entre outros, seréo
regulamentados pelo Plano de Carreira, Cargos e Salarios do InPACTA.

§ 2.2E vedado ao INPACTA ceder colaboradores celetistas ao Municipio de
Maringa, ressalvada a possibilidade de executarem servicos por este contratados nas
dependéncias do Municipio.

Art. 26. A data de implantagac do InPACTA, para todos os efeitos, € a do registro
civil da entidade, o que devera ocorrer no prazo maximo de 03 (irés) meses, contados do inicio
da vigéncia desta Lei.

Art. 27. Acrescenta-se o art. 1.%-A 3 Lei Complementar n. 1.198, de 29 de novembro
de 2019, com a seguinte redacgao:

"Art. 1.2-A. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a ceder servidores
piiblicos municipais integrantes de seu quadro proprio a pessoa juridica de direito privado
vinculada, para o desempenho de atividades de interesse publico municipal, observadas
as disposig¢oes desta Lei e da legisla¢ao aplicavel.”

Art. 28. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal Silvio Magalhdes Barros, 09 de setembro de 2025.
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